
Departamento Funcion Género Estatus

F / M Empleado (2.87%) Patronal (7.10%) Empleado (3.04%) Patronal (7.09%)

0002-TF-2021 REYNALDO JAVIER DIVISION DE CONTABILIDAD ENCARGADO DE LA DIVISION DE CONTABILIDAD MASCULINO TEMPORAL/FIJO  RD$             30.000,00 0,00 25,00 861,00 2.130,00 360,00 912,00 2.127,00 0,00 6.415,00 1.798,00 4.617,00 28.202,00 111,00

0003-TF-2022 YOEL ELIAS ADAMES VASQUEZ DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS MASCULINO TEMPORAL/FIJO  RD$             50.000,00 1.854,00 25,00 1.435,00 3.550,00 600,00 1.520,00 3.545,00 5.546,90 18.075,90 10.380,90 7.695,00 39.619,10 111,00

0006-TF-2023 JENSSEN SANCHEZ OGANDO DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES ENCARGAD DEL DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES MASCULINO TEMPORAL/FIJO  RD$             25.000,00 0,00 25,00 717,50 1.775,00 300,00 760,00 1.772,50 0,00 5.350,00 1.502,50 3.847,50 23.497,50 111,00

105.000,00RD$            1.854,00RD$     75,00RD$         3.013,50RD$           7.455,00RD$                1.260,00RD$             3.192,00RD$           7.444,50RD$                5.546,90RD$        29.840,90RD$               13.681,40RD$                16.159,50RD$         91.318,60RD$            

Cantidad de Servidores Públicos Fijos en Carrera Administrativa: 3

 

Observaciones:

   (1*) Deducción directa en declaración ISR empleados del SUIRPLUS. Rentas hasta RD$$416,220.00 estan exentas.

   (2*) Salario cotizable hasta RD$162,250.00, deducción directa de la declaración TSS del SUIRPLUS.

   (3*) Salario cotizable hasta RD$325,250.00, deducción directa de la declaración TSS del SUIRPLUS.

   (4*) Deducción directa declaración TSS del SUIRPLUS por registro de dependientes adicionales al SDSS. RD$$1,715.46 por cada dependiente adicional registrado.

Contenido color azul: opcional

Subtotal TSS Deducción Empleado Aportes Patronal

Seguridad Social (LEY 87-01)

Nómina de Sueldo: Empleados Fijos ocupando Cargos de Carrera Administrativa

Correspondiente al mes agosto del año 2024

YOEL ELIAS ADAMES VASQUEZ,

Defensa Civil.

Encargado del Departamento de Recursos Humanos

TOTAL GENERAL

Reg. No. Nombre Sueldo Bruto (RD$)
IS/R  (Ley 11-92)     

(1*)
Seguro Sávica

Total Retenciones y Aportes

Sueldo Neto (RD$) Sub-Cuenta No.Seguro de Pensión (9.97%)
Riesgos Laborales (1.3%) 

(2*)

Seguro de Salud (10.53%)    (3*) Registro 

Dependientes 

Adicionales (4*)


